REFERAT FRA MØTE I KLUBBINITIATIVET ONSDAG DEN 02.09.2009, KL 12.00-15.30
STED: MØLLERGATA 24, 5 ETASJE.

Møteleder: Harald Braathen

Følgende forslag til dagsorden var sendt ut:

1. Resultat fra de lokale forhandlingene

2. Innleie mellom Oslo-bedriftene

3. Oppfølging av oppsigelsessakene i Selvaag og mulige aksjoner

4. Eventuelt.

Møteleder fremmet følgende forslag til en endret og utvidet dagsorden:

1. Resultat fra de lokale forhandlingene

2. Innleie mellom Oslo-bedriftene

3. Oppfølging av oppsigelsessakene i Selvaag og mulige aksjoner

4. Nedbemanning i NCC

5. Små og mellomstore bedrifter. Hvilken saker ønsker de at KI skal ta opp?

6. Arbeidssituasjonen i bedriftene.

7. Eventuelt

7.1 En eventuell sammenslåing mellom Tømrer og Byggfagforeningen og Oslo Bygningsarbeiderforening

Den endrete dagsorden enstemmig godkjent.

Eventueltpunktet flyttes opp på grunn av at Ken Solfjeld må gå tidligere fra møtet.

SAK 1. Resultat fra de lokale forhandlingene

De tillitsvalgte fra de bedriftene som var til stede presenterte resultatene per dags dato.

Skanska hadde per dags dato ikke kommet i mål, men hadde fått det generelle tillegget på ei krone. Tillitsmannutvalget tar foreløpig ikke noe nytt initiativ

VEDTAK:  En forenklet utgave av de lokale forhandlingene sendes til: oddm@bygningsarbeider.no snarest.  Dette legges også ut på hjemmesida til Oslo Bygningsarbeiderforening (under menypunktet nettressurser og lokale forhandlinger).
VEDTAK: Protokollene fra de lokale forhandlingene sendes til foreningslederne på følgende e-post-adresse:

petter@bygningsarbeider.no
leder@byggfag.org
Det ble også tatt opp at flere av firmaene ønsker å kvitte seg med pendlere og botilbudene/brakkene. Noe av dette kan skyldes at det er blitt nesten umulig å få leid tomter av Oslo kommune til brakkerigger (på grunn av reguleringsplaner). 
Vedtak: KI sender brev til LO i Oslo hvor denne problematikken påpekes.

SAK 2. Innleie mellom Oslo-bedriftene.

Harald Braathen la fram møtereferat fra møte mellom tillitsvalgte og ledelsen fra Peab, NCC, Selvaag, Hent og AF. (referatet ble delt ut på møtet)
Møtet ble  avholdt 31.08.2009
Neste møte blir 12.10.2009, kl 12-15, HK Skanska

VEDTAK: De tillitsvalgte avholder et formøte  kl 11.00

SAK 3. Oppfølging av oppsigelsessakene i Selvaag og mulige aksjoner.

Oslo tingrettt behandler oppsigelsessaken hos Selvaag den 6-8 oktober d.å.

VEDTAK: Det settes ned ei arbeidsgruppe bestående av Kåre Thorkildsen, Kåre Berg, Ken Solfjeld og Petter Vellesen med mandat å forberede en eventuell fanemarkering eller annen markering  i forbindelse med rettssaken.

Kåre Thorkildsen ansvarlig for å innkalle til første møte.

 Los juridiske avventer den første saken og kommer tilbake med en eventuell sak angående ”karaktersetting”, ansiennitetsprinsippet og evt. brudd på hovedavtalen.

SAK 7. Eventuelt.

7.1. En eventuell sammenslåing mellom Tømrer og Byggfagforeningen og Oslo Bygningsarbeiderforening.

Ken Solfjeld orienterte først om bakgrunnen, hvem som tok initiativet.
En sammenslutningsprosess må bygge på de tingene foreningene er enige om, men det var noen skjær i sjøen.

Petter Vellesen viste til at en eventuell sammenslåing gjøres for at det skal tjene medlemmene.

Viste også til at det er avtalt felles styremøte (om tariffoppgjøret) og at det blir et felles styreseminar i løpet av vinteren.

Pekte på at det er viktig å bygge på det foreningene er enige om og at det er riktig å bruke god tid i starten på å diskutere det som eventuelt skiller eller er uenighet om

Begge foreningslederne stiller gjerne på klubbmøter for å diskutere dette og andre saker.

SAK 4. Nedbemanning i NCC

Det har vært mye permitteringer i hele 2009 (mellom 50 – 30 mann).

Det blir ganske sikkert oppsigelser av 30 mann i nær framtid.

Kan bli ca 100 mann igjen i Hamar, Østfold og Oslo

Etter oppsigelsene blir det igjen organisatoriske endringer.
Har vært drøftelsesmøter med hver enkelt som firmaet har på ”lista”, med tilbud om sluttpakker.

Klubben står på at det ved oppsigelser skal ansiennitetsprinsippet følges. Har foreløpig ikke sett  navnelista over de firmaet ønsker å si opp
Klubbinitiativet oppfordret de tillitsvalgte til å be om et oppklaringsmøte/forhandlingsmøte og skrive uenighetsprotokoll.

VEDTAK: KI avventer situasjonen og kaller eventuelt inn til et møte i arbeidsutvalget dersom det anses nødvendig.

SAK 5. Små og mellomstore bedrifter. Hvilke saker ønsker de tillitsvalgte  i disse bedriftene at KI skal ta opp av saker?

Ingen spesielle ønsker kom fram i diskusjonen, men Harald B ønsket gjerne henvendelser i forkant av møtene i klubbinitiativet dersom noen ville ha diskutert spesielle saker og få dette fram som egen sak på dagsorden.
Morten A. Rønningen trakk fram kursing av de tillitsvalgte vedrørende inn/utleie, samt en erfaringsutveksling på hvordan de forskjellige klubbene/tillitsmannsutvalgene jobber.

VEDTAK: AU kontakter Kjell Skjærvø om dette.

SAK 6. Arbeidssituasjonen i bedriftene.

· Peab – ikke alt for bra framover. For betong kan det bli mange permitteringer. På tømrersida er det bra fram til over nyttår.
· Skanska – blir ganske sikkert permitteringer, men vanskelig å anslå omfanget
· Veidekke Mur – Jobb til alle, må kanskje leie inn folk. 2 nye lærlinger begynt i høst
· Bautas stillas – Mye å gjøre. Søker nye montører. Prisene er veldig presset
· J.M. Byggholt – her skinner sola fra blå himmel for øyeblikket. Full fart og godt humør. Tatt inn igjen de permitterte.
· Knut Skutle – Ingen permitterte eller oppsagte. Litt stille i oktober. Tatt inn en lærling
· Bunde Bygg – ingen permitterte eller oppsagte. Jobb til alle ut året, men ikke veldig stor ordrereserve.
· Veidekke – litt opp og ned med bemanningsbehovet. Til tider litt overtallig på betong, mens det til andre tider har vært omvendt. Det samme på tømmer.
· G.M. Backe – Ingen oppsagte eller permitterte per dags dato, men fare for permittering på betong.
Nytt møte i klubbinitiativet i oktober

Møtet slutt kl 15.30

Odd Magnar Solbakken /s (referent)

