Deltagere

Rune Halvorsen, personalsjef
Bjorn Martinsson, personalleder
Harald Braathen, hovedtillitsvalgt
Olaf Tandberg, personalleder
Magnar Olsen, personalleder
Finn Moe, hovedtillitsvalgt
Morten Nordengen, driftsleder
Kére Berg, hovedtillitsvalgt

Jan R. Kopstad, personalleder
Kare Thorkildsen, hovedtillitsvalgt
Lars Kvadsheim, personal- og
administrasjonsleder

Oystein Laugen, hovedtillitsvalgt
Harald Berg, personalsjef

Arne Sveen, hovedtillitsvalgt

Kopi til

Mgtedato, tid og sted
31.08.09. ki 1200-1400, HK Peab

Motereferat

Firma Var dato

Peab 31. august 2009

Peab
Peab
NCC
NCC
NCC
Selvaag
Selvaag
Skanska
Skanska
Hent

Hent
AF
AF

Neste metedato, tid og sted

12.10.09., k1 1200-1500, HK Skanska
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Referent
Harald Braathen
Side: lavl

Avtale om arbeldslele mellom Oslo bedrifter

Pkt. - Saker til behandiing . . L o %’Ansvar S FF'St

1. .Gjennomgang av avtalen om arbeldslele mellom | |
‘produkjsonsbedrifter i Trondheimsomradet. |
‘sttem Laugen redegjorde for hvordan avtalen fungerer i Trondheim.
Enighet om at Rune Halvorsen sender ut forslag til avtale mellom Oslo  Rune H For 12.10.
bedriftene til deltakerne og at deltakerne kommer med innspill til metet. ;
Vi prover & bli enige om teksten i avtalen pa neste mete. Alle Neste
‘ : ‘mote

2. Liste over deltakerne og kontaktpersoner. | i
Emghet om at Harald Braathen setter opp e-mail- og adresseliste som ‘Harald B jFﬂr 12.10.
oversendes deltakerne. Hver bedrift utpeker sin(e) kontaktperson(er) til
Vneste mote. ‘Alle Neste
| 1 ‘mote

3. Avtalemal. ‘ |
Emghet om at Jan R. Kopstad sender ut forslag til avtalemal til Jan K For 12.10.
deltakerne og at deltakerne kommer med innspill til teksten til neste { ;
‘mete. Vi prover 4 bli enige om teksten i avtalemalen pa neste mote. ‘Alle ;Neste
‘ 3' ‘mete

4. ‘Referat.
‘fEnighet om at Peab er ansvarlig for & skrive motereferat fra metene. ‘HB, RH ‘
| |

5. ‘Arbeldssnuas_]onen | |
Kort gjennomgang av arbeidssituasjonen i de enkelte bedriftene ‘Alle |



Motereferat

PEf£

Deltagere Firma Var dato
Rune Halvorsen, personalsjef Peab 12. oktober 2009
Harald Braathen, hovedtillitsvalgt Peab

Olaf Tandberg, personalleder NCC

Finn Moe, hovedtillitsvalgt NCC

Morten Nordengen, driftsleder Selvaag

Kare Berg, hovedtillitsvalgt Selvaag

Jan R. Kopstad, personalleder Skanska

Kare Thorkildsen, hovedtillitsvalgt Skanska

Roger Ekle, hovedtillitsvalgt Hent

Harald Berg, personalsjef AF

Arne Sveen, hovedtillitsvalgt AF

Merethe Lie Braten, hr-sjef G. M. Backe

Terje Olsen, hovedtillitsvalgt G. M. Backe

Kopi til

Metedato, tid og sted Neste metedato, tid og sted

12.10.09., k1 1200-1500, HK Skanska HK AF, innkalling kommer

Referent

Harald Braathen

Side: lavl

Avtale om arbeldslele mellom Oslo bedrlfter

Pkt. ;Saker til behandhng i o R e ] ,‘,' ¥ : : gAnsvar o ?;Frist

1. ‘Gjennomgang av avtalen om arbeldslele mellom
produkjsonsbedrifter i Osloomradet. |
Gjennomgang av utsendt forslag til tekst. Forslag godkjent med Alle ‘
eendringer gjort i metet. Avtalen ble underskrevet av motedeltakerne.
‘Mangler underskrift fra ledelsen i Hent og AF, de tillitsvalgte i Roger, Arne
respektive firma ordner dette og Arne Sveen sender ferdig underskrevet
‘avtale til samtlige. Originalen sendes Rune Halvorsen.

2. ‘Liste over deltakerne og kontaktpersoner.
‘Harald Braathen sender ny oppdatert liste til deltakerne. fHarald
‘Mangler kontaktperson for ledelsen i Hent og AF. ‘
‘Mangler ogsé noen tif nummer, de av dere som ikke str oppfert med tIf Alle Neste
nummer sender dette til Harald. mote
Hver bedrift utpeker sin(e) kontaktperson(er) til neste meote.

3. 'Avtalemal.

}Oversendte avtaler fra Skanska og Peab ble gjennomgatt i metet. Alle
Forslag til endringer som framkom i metet og forslag til paslagsprosent ‘
innarbeides i forslag til avtale som fremlegges til neste mote av Jan Jan, Rune Neste
Kopstad og Rune Halvorsen. ‘mote

4. Referat. }

Enighet om at Peab er ansvarlig for & skrive motereferat fra metene. HB, RH "

| :

5. Neste mate. | |
Neste mote blir hos AF pé Storo, Arne Sveen er ansvarlig for & finne Arne .Sa fort

jm@tedato og 4 innkalle til metet. ; 'som mulig
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AVTALE OM ARBEIDSLEIE MELLOM PRODUKSJONBEDRIFTER I OSLO
OMRADET (FOB § 1-2.2)

De tillitsvalgte og ledelse er enige om at bedriftene skal ta kontakt med hverandre ved behov for opp
eller nedbemanning av fagarbeidere.

Ved eventuell avtale mellom bedriftene er det innleiers lonns- og arbeidsvilkdr som gjeres gjeldene.

Det er avtalens intensjon at de innleide inngér i gjeldende akkordavtale eller der hvor det er
hensiktsmessig at det avtales egen akkord for innleide arbeidstakere/lag. Dette ma avklares med
bererte baser i forkant.

Det er videre enighet om 4 ha et ekstra fokus pa lerlinger og tett samarbeid mellom bedriftene, slik at
man sikrer god og variert opplering av disse.

Avtalen er basert p4 tillit og det skal ikke forekomme aktiv rekruttering av hverandres ansatte nir man
har avtale om utleie.

Denne avtale evalueres 1 oktober 2010.

AF Ledelse: Tillitsvalgt:
P
S
i T
Selvaag Ledelse e ...... TIH ltsvalgt ......
Skanska Ledelse: Tillitsvalgt:

Gunnar M. Backe Ledelse: Tillitsvalgt:




